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Ao sexto dia de março de dois mil e vinte e cinco, às 8:59 min, reuniram-se 1 

remotamente no endereço: 2 

https://us06web.zoom.us/j/86251564880?pwd=PsxpS9MtvGQKa5Ngz7vEADDjE5d6Vi.1, os 3 

seguintes membros da Comissão Municipal de Acompanhamento e Avaliação da 4 

Contratualização, convocada pela Gestão Municipal. Quórum da reunião: 5 

Representantes da Secretaria de Estado de Saúde: Carlos Romero; 6 

Representante da Secretaria Municipal de Saúde de Três Lagoas: Rosalba Maria 7 

do Nascimento. Representante do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora: Dr. Delso 8 

Nascimento (Diretor Técnico), Marco Calderon (Diretor Geral), Daniela Mekaru 9 

(Diretora de Programas e Projetos Estratégicos). Ouvintes: Cleide Alves Ferreira 10 

(Coordenadora Administrativa HNSA), Juliana Domingos (Coordenadora 11 

Administrativa HNSA), Carlos Cesar Barbosa Júnior (Gerente da Qualidade HNSA). 12 

Sra. Rosalba Maria Nascimento coordenadora desta comissão agradece a presença 13 

dos presentes e após verificação de quórum passa para a apresentação e aprovação 14 

das pautas para esta reunião: Pauta de número um:  Apresentação da ata nº 13/2024 15 

da reunião realizada em 22/11/2024; Pauta de número dois:  Apresentação das 16 

Planilhas Orçamentarias dos meses de agosto, setembro e outubro; Pauta de número 17 

três: Relatório de Visita Técnica referente ao trimestre de agosto a outubro e as metas 18 

não conformes de n° 4, 20 e 30. Sra. Rosalba Nascimento faz apresentação e leitura 19 

da Ata n° 13/2024, resultante da reunião realizada em 22/11/2024, após pequenas 20 

correções, foi provada em sua íntegra. Posteriormente, segue com a pauta de nº dois: 21 

Apresentação das Planilhas Orçamentarias, onde a auditoria faz um apanhado geral 22 

sobre toda a programação orçamentária relacionada a um mês específico, onde a 23 

primeira aba contém o condensado geral (recursos federais, municipais do pós-fixado 24 

e os valores federais do pré-fixado), segunda aba a produção do pré-fixado de 25 

procedimentos ambulatoriais de média complexidade, terceira aba toda parte de alta 26 

complexidade, somas de hemodiálise e AIHs e o encontro de contas que o hospital 27 

recebeu. Na competência de agosto, o Hospital Nossa Senhora Auxiliadora produziu 28 

um total de 83,63% das internações, portanto, acima de 80% da produção, a quarta 29 

aba traz a verificação do cumprimento de metas, onde é possível observar o 30 

recebimento do valor de R$ 7.219.751,02 pelo HNSA no componente pré-fixado, logo, 31 
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na competência de agosto o Hospital atingiu a meta, não sendo realizado descontos 32 

relacionados. Outras abas presentes no documento são de termos aditivos realizados 33 

pelo hospital, de cirurgias eletivas do Estado, de terapia renal, de produção do 34 

TABWIN, do pós-fixado, é alertado aos presentes que leiam todas as abas do 35 

documento. Seguindo para o mês de setembro com a mesma métrica do mês de 36 

agosto, onde a terceira aba merece destaque, pois a produção do hospital foi de 37 

80,06%, sendo novamente ultrapassado o percentual de 80% das internações, 38 

garantindo ao Hospital o valor integral de R$ 7.219.751,02. Rosalba observa erro em 39 

valores presentes na planilha de cumprimento de metas. Seguindo para o mês de 40 

outubro, é mantido o mesmo método de apresentação dos documentos anteriores, 41 

porém com valores referentes ao mês em questão, dando destaque aos valores 42 

produzidos pelo Hospital nas internações de média complexidade, que corresponde a 43 

78,72% dos atendimentos, o que impacta na aba de cumprimento de metas, sendo o 44 

valor recebido pelo hospital R$ 7.219.751,02, em contrapartida, a produção ficou 45 

estabelecida no valor de R$ 7.124.997,48. Logo, o valor a ser descontado pelo não 46 

cumprimento de metas contratualizadas será de R$ 94.753,54 na competência de 47 

outubro de dois mil e vinte e quatro. Cleide ressalva, para conhecimento dos 48 

presentes, um pedido de solicitação de revisão para o município feita pelo hospital por 49 

motivo de queda de demanda com a abertura do Hospital Regional, porém, ainda não 50 

foi confirmado um acordo entre as partes. Na sequência a Sra. Rosalba passa para a 51 

terceira pauta: Relatório de Visita Técnica. Ela passa a apresentar as metas que 52 

resultaram em não conformidade, sendo elas as metas de n° 4, 20 e 30. A meta 4 se 53 

resume em disponibilizar as informações do senso hospitalar para a Secretaria 54 

Municipal de Saúde, nos meses de agosto e setembro o hospital informou, 55 

respectivamente 96,67% e 90,32% dos dias, tendo em vista que o requisito necessário 56 

para o cumprimento da meta seria de 100% dos dias. Cleide relembra aos demais que 57 

também foi feito um pedido de solicitação de revisão para esta meta, mas, ainda não 58 

foi feito um acordo entre Hospital Nossa Senhora Auxiliadora e Secretaria Municipal 59 

de Saúde. Segue a apresentação da meta de n° 20, que diz respeito a Comissão de 60 

Ética Médica que não possui lista, ou seja, sem comprovação nos meses de agosto, 61 

setembro e outubro, Dr. Delso do Nascimento comenta os passos dados para o 62 
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cumprimento desta meta a partir do trimestre seguinte. Carlos registra comentário e 63 

questionamento sobre a comissão de ética médica, no qual ressalta a importância da 64 

comissão e questiona o Dr. Delso se não seria de melhor proveito instituir uma nova 65 

meta, que seria de uma reunião por trimestre, após encerramento do contrato em 66 

questão, no intuito de ser algo possível de se cumprir, tendo em vista o longo período 67 

em que tal meta se encontra não conforme, que tem como requisito uma reunião da 68 

comissão por mês. Dr. Delso concorda com Carlos no que se diz respeito a quantidade 69 

de reuniões por trimestre e ressalta o comprometimento dos novos membros 70 

integrantes da comissão para que tal falha seja sanada. Segue-se a reunião 71 

apresentando a meta de n° 30, que possui o objetivo de monitorar o protocolo de 72 

avaliação e classificação de risco obstétrico, a fonte de informação foi o relatório 73 

hospitalar trimestral e observou-se quinze amostras aleatórias de pacientes, nos quais 74 

um paciente não apresentou a classificação dos critérios de acolhimento, meta esta 75 

que está sendo reavaliada pelo grau de importância da classificação, tendo em vista 76 

casos em que pacientes chega em fase expulsiva no hospital, não sendo possível ser 77 

feito a classificação de risco deste paciente . E nada mais havendo para ser discutido 78 

ou relatado, a reunião se encerra às 10 horas, e eu, Carlos Cesar Barbosa Júnior lavro 79 

e assino a presente Ata, sob escuta de gravação, cuja assinatura dos presentes será 80 

realizada posteriormente após aprovação dos membros desta comissão presente.  81 


